


 

 
2.1  Организация работы по рассмотрению уведомлений о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов 

В течение года ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

2.2  Организация работы по рассмотрению уведомлений о фактах обращения в 
целях склонения к совершению коррупционных правонарушений 

В течение года  

2.3  Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и 
сотрудниками о фактах коррупции посредством функционирования горячей 
линии «Стоп, коррупция!» 

постоянно Директор Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

2.4  Обеспечение приема письменных обращений по вопросам противодействия 
коррупции, поступающих в ГКОУ РО «Ростовская специальная школа-
интернат № 42» 

В течение года Директор Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

2.5  Систематический контроль за получением, учетом, хранением, заполнением и 

порядком выдачи документов государственного образца об основном общем 

образовании. Определение ответственности должностных лиц 

Постоянно Директор Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 
2.6  Контроль за осуществлением набора в первый класс Постоянно Директор Дорохина А.В. 

2.7  Постоянное информирование граждан об их правах на получение образования Постоянно Директор Дорохина А.В. 

2.8  Недопущение фактов неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей) 

Постоянно Директор Дорохина А.В. 

2.9  Выполнение законодательства о противодействии коррупции в ОУ при 

организации работы по вопросам охраны труда 

Постоянно Директор Дорохина А.В. 

2.10  Соблюдений правил приема, перевода и отчисления учащихся из ГКОУ РО 

«Ростовская специальная школа-интернат № 42» 

Постоянно Директор Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 

3.1  Ознакомление работников под роспись с нормативными документами, 

регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия 

коррупции в организации 

Один раз в год, 

сентябрь  

Ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

3.2  Организация индивидуального консультирования работников по вопросам 

применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур 

По мере 

необходимости/ 

по запросу 

Директор Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

4. Антикоррупционная работа в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд 



4.1  Осуществление мероприятий по выявлению личной заинтересованности при 
осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд 

В течение года Директор Дорохина А.В.. 
Гл. бухгалтер Савицкая В.С. 

4.2  Разработка и принятие мер по выявлению и минимизации коррупционных 
рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд 

В течение года Директор Дорохина А.В.. 
Гл. бухгалтер Савицкая В.С. 

5. Антикоррупционный мониторинг 

5.1  Подготовка отчетных материалов о проводимой работе и достигнутых 

результатах в сфере противодействия коррупции 

По запросу   

5.2  Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта 
интересов, а также применение мер юридической ответственности 

В течение 2023 Директор  Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 5.3  Организация работы по обеспечению сообщения о получении подарков 
связанных с их должностным положением или исполнением служебных 
(должностных) обязанностей 

В течение 2023 

6. Информационное обеспечение антикоррупционной работы 
6.1 Размещения на сайте ГКОУ РО «Ростовская специальная школа-интернат № 

42»  актуальной информации об антикоррупционной деятельности (с учетом 
рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации, установленных приказом от 07.10.2013  № 530н) и ежемесячное 
обновление указанной информации 

В течение 2023 Директор Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

6.2 Совершенствование взаимодействия с институтами гражданского общества по 
вопросам противодействия коррупции 

В течение 2023 Директор Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

6.3 Обеспечение возможности оперативного представления гражданами 
информации о фактах коррупции, а также приема письменных сообщений по 
вопросам противодействия коррупции. 

В течение 2023 Директор Дорохина А.В., 

ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 
6.9. Прием граждан и представителей организаций по вопросам  противодействия 

коррупции 
Ежемесячно 

7. Антикоррупционное образование, просвещение и пропаганда 

7.1  Проведение уроков по формированию антикоррупционного мировоззрения В течение года Зам. директора по ВР  

Датченко М.А. 



7.2  Проведение собраний по вопросам повышения уровня правосознания и 

правовой культуры работников с целью формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры 

В течение года ответственный по противодействию 

коррупции  

Шкарупа О.П 

7.3  Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного 

мировоззрения учащихся  

В течение года Классные руководители 

7.4  Проведение Круглого стола с участием администрации школы и родительской 

общественности по вопросу: «Коррупция и антикоррупционная политика 

ГКОУ РО «Ростовская специальная школа-интернат № 42» 

Декабрь Директор Дорохина А.В. 

7.5  Организация и проведение мероприятий, посвященных Международному дню 
борьбы с коррупцией 

Ежегодно –  
до 9 декабря  
(по отдельному  
плану)  

Зам. директора по ВР  

Датченко М.А. 

7.6  Контроль недопущения фактов неправомерного взимания денежных 

средств с родителей в образовательном учреждении 

Постоянно Заместители директора  

Ответственный по противодействию 

коррупции Шкарупа О.П. 

8. Взаимодействие с органами местного самоуправления 

8.1.  Мониторинг реализации мероприятий, предусмотренных Национальным 
планом противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы 

Постоянно, с 
учетом 
контрольных 
сроков 

Заместители директора  
Ответственный по противодействию 
коррупции Шкарупа О.П. 

8.2.  Участие в работе комиссий по соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта  

Постоянно 

9. Взаимодействие с учреждениями и организациями, созданными для выполнения задач, поставленных перед органами 
исполнительной власти Ростовской области 

9.1  Отслеживание внесения изменений в действующие планы работы по 
противодействию коррупции в подведомственных учреждениях и 
организациях в соответствии с Национальным планом противодействия 
коррупции на 2021 – 2024 годы, настоящим планом 

До 26.08.2023 г. – 
внесение 
соответствующих 
изменений  

Заместители директора  
Ответственный по противодействию 
коррупции  
Шкарупа О.П. 

9.2  Обеспечение размещения на официальных сайтах  
подведомственных учреждений и организаций актуальной информации об 
антикоррупционной деятельности (с учетом рекомендаций Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации, установленных приказом 
от 07.10.2013 № 530н) и ежемесячное обновление указанной информации 

В течение года 
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